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Grundsatzerklirung
zur Minderung des Impacts auf
lokale Gemeinschaften und Kulturerbe

Unser Engagement fir eine nachhaltige Geschaftstatigkeit umfasst neben Umwelt- und
Wirtschaftsaspekten auch soziale Handlungsfelder wie die Minderung unseres Einflusses auf
lokale Gemeinschaften und das kulturelle Erbe. Unser Ziel ist es, sicherzustellen, dass unser
Betrieb einen positiven Beitrag leistet und negative Auswirkungen auf ein Minimum reduziert.

Unsere Grundsatzerklarung zur Minderung des Impacts umfasst darum folgende Aspekte:

e Wir bevorzugen lokale Lieferanten und Dienstleister:innen, um die Wirtschaft in der
Region zu starken. Daruber hinaus engagieren wir uns aktiv in
Gemeinschaftsprojekten und Partnerschaften, um einen positiven Beitrag zur

lokalen Entwicklung zu leisten.

e Wir setzen uns dafur ein, das kulturelle Erbe der Region zu bewahren und zu
schutzen. Durch die Umsetzung nachhaltiger Praktiken minimieren wir potenzielle

negative Auswirkungen auf historische Statten und lokale Sehenswiurdigkeiten.

e Wir bieten Moglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und bevorzugen lokale
Arbeitskrafte. Unser Ziel ist es, zur Schaffung von stabilen und qualitativen

Arbeitsplatzen beizutragen, die die Lebensqualitat der Gemeinschaft verbessern.

e Wir pflegen einen offenen Dialog mit lokalen Gemeinschaften. Durch aktive
Zusammenarbeit streben wir eine kontinuierliche Verbesserung unserer Praktiken an

und bertcksichtigen dabei die Bedurfnisse und Anliegen der lokalen Bevdlkerung.
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Diese Grundsatzerklarung dient als Leitfaden fur unser tagliches Handeln. Wir werden
kontinuierlich unsere Praktiken Uberprifen, um sicherzustellen, dass wir unseren Impact

minimieren und einen positiven Beitrag zur lokalen Entwicklung leisten.
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