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LAUNCH MOA BERLIN

Status: Unabhangige Marke (seit 01.01.2026)
Positionierung: Hybrid Urban Hub - Congress, Kiez & Culture
Claim: More than just a hotel.

DAS KONZEPT

Das MOA Berlin ist kein klassisches Hotel, sondern ein vernetzter All-in-One Space mitten im
Herzen von Berlin-Moabit. Nach 15 Jahren im Franchise-Verbund operiert das Haus seit Januar
2026 als vollstandig unabhangige Marke. Unter dem Leitbild "Congress, Kiez & Culture" verbindet
es internationale Event-Exzellenz mit lokaler Nachbarschaftskultur und New-Work-Ansatzen. Die
auBBergewohnliche Architektur bildet die Kulisse fir einen Ort, an dem Schwellenangst ein
Fremdwort ist.

DIE 4 ERLEBNISBEREICHE

MOA MEET
Mehr als nur Meetings - Berlins Buhne fur Impact. Wo beeindruckende GréRe auf flexible RGume
und Inhouse-Technik trifft, um WOW-Momente jenseits des Standards zu schaffen.

USP: Production not just Location. Eigene Inhouse-Technikfirma und Regie flr nahtlose Ablaufe.
Kapazitat: 7.500 m? Gesamtflache, 40 modulare Raume, bis zu 4.000 Personen.
Highlight: Das 2.200 m?2 grof3e Atrium und die Convention Hall fur GroBkongresse.

Mehr als nur ein Bett - dein Berliner Zuhause. Dein individueller Rickzugsort zum
Runterkommen, Arbeiten und einfach Du-selbst-Sein.

336 Zimmer und Suiten, die nicht wie Standard-Kette aussehen, sondern wie Berlin.
Stil: Urban, individuell, Rickzugsort.

MOA EAT

Mehr als nur Essen & Trinken - dein offenes Kiez-Wohnzimmer. Hier entstehen bei gemeinsamen
MOAments Uberraschende Entdeckungen und echte Verbindungen.

Konzept: Das "Kiez-Wohnzimmer". Hier treffen Hotelgaste auf Nachbarn aus der StephanstraRe.
Offen, barrierefrei, lokal.



Mehr als nur ein Schreibtisch - dein Plug & Play Workspace mit 4-Sterne-Support. Hier trifft
Fokus auf Flow und Events zinden neue Ideen.

Angebot: Co-Working und Break-Out-Areas fur digitale Nomaden und Start-ups, eingebettet in
den Full-Service des Hauses.
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MANAGEMENT & FUHRUNG

Das MOA Berlin wird von einer gleichberechtigten Doppelspitze geflhrt, die Agilitat uber
Hierarchie stellt:

Conny Doss | Director of Commercial & Strategy
Sie steuert die wirtschaftliche Vision und etabliert ,Production™ als neuen Standard im MICE-
Segment.

Philip Ibrahim | General Manager
VeEr fuhrt das Haus nicht als Hotel, sondern als offenes Kiez-Wohnzimmer und Buhne fir New
Work.

NACHHALTIGKEIT & WERTE (CULTURE)

Als unabhangiges Haus definiert das MOA Berlin Erfolg nicht nur monetar:

e Zertifizierung: GSTC-zertifiziert (Global Sustainable Tourism Council) - der Gold-Standard
im nachhaltigen Tourismus.

e Diversity: Unterzeichner der "Charta der Vielfalt".

e Recruiting-Motto: "Wir stellen Charaktere ein, keine Lebenslaufe."

HARD FACTS (ZAHLEN & DATEN)

Kategorie Details

Eréffnung 2010 (Start) / 14.01.2026 (Relaunch als Independent Brand)
Eigentiimer MOA Group (Laurence Mehl, Alexander Wendeln, Johannes Rohde)
Zimmer 336 (Superior, Executive, Suiten, Family)

Eventflache 7.500 m?

Tagungsraume 40 (modular kombinierbar)

Mitarbeitende ca. 150

Lage StephanstraBe 41, 10559 Berlin (Bezirk Mitte/Moabit)

Anbindung U9 BirkenstraBe (direkt am Haus), 5 Min. zum Hauptbahnhof
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